$2 Rumos

AREAS DE FORMACAO:

A Rumos é a mais representativa marca de Formacao Redes e Sistemas Gestdo de Servigos TI
e Consultoria no campo das tecnologias, em Portugal. o B .
: _ _ Seguranca e Privacidade Gestao e Negocio
As nossas parcerias e o reconhecimento pelas mais )
prestigiadas entidades nacionais e internacionais Desenvolvimento e DevOps Normas ISO
ligadas as TI, garantem-nos um know-how constante Dados e Analitica Competéncias Empresariais
sobre as mais avancadas tecnologias a nivel mundial. - o
Automacao e IA Criatividade
Cloud e Virtualizacao Office

Na Rumos, promovemos a melhor
experiéncia formativa, assegurando Gestao de Projetos e Agile
as competéncias certas, altos niveis

de competitividade e a capacidade de

superar novos desafios.

, . . PARCEIROS OFICIAIS: CENTRO DE EXAMES
Prepargmos equipas coma formagaq mais eficaz, . AUTORIZADO:
potenciando o desenvolvimento profissional e Microsoft Scopphu
gerando valor adicional para as empresas. Cisco Project Management sroverac
Red Hat Institute
Amazon Web Services 1IBA

VUE-Authorised
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PeopleCert: ITIL, PRINCE2,

Encontra programas de formacao de: orace IS0, COBIT, DevOps KRYTERION'

SKILLING . UPSKILLING . RESKILLING —— www.rumos.pt/formacao Viware PM? Alliance
Check Point cErTVPoRT
N
ISC2 e
CertNexus

Ajudamos, anualmente, Profissionais e Organizacoes
a elevarem o seu potencial

Wintrust | ISTOB & RedHat

DevOps Artisan
+ 700 cursos

+ 7.900 formandos

+19.200 horas de formacao ministrada
Formacao Profissional com

FUNDOS DE COMPENSACAO DO TRABALHO |

N

+ 380 acoes de formacao realizadas
+ 2300 candidatos a exame de certificacao internacional

4.4 / 5 Avallagao media da experiencia formativa Utilizar os Fundos de Compensacao do Trabalho (FCT) para a

formagao profissional dos colaboradores é uma excelente
oportunidade para as empresas investirem no desenvolvimento
das suas equipas, sem incorrerem em custos adicionais.

Estes fundos, inicialmente criados para assegurar o pagamento
de compensagdes aos trabalhadores em caso de cessagao do

oo contrato, podem ser agora redirecionados para a formacao, : Sabe como a tua Organizagao pode
\HOp, uma marca g o ofa o r 2
*RH" %A' uma medida que visa aumentar a competitividade e a utilizar o valor ja acumuladoe
2024 S . € e Rumos | knowledge lificacio d h q desenvolver novas competéncias
X i v o warv | sharing qualificacdo dos recursos humanos das empresas.

nos colaboradores ——
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